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Media release  
 
 
EQUAL VOICE CALLS ON THE PRIME MINISTER TO APPOINT WOMEN TO 
THE SENATE AND THE NEW CABINET 
 
Ottawa, Oct. 16, 2008—Equal Voice is calling on Prime Minister Stephen Harper to 
appoint more women Senators and more women Cabinet Ministers to help 
compensate for this week’s electoral result which again means about one in five 
Members of the House of Commons will be female. 
 
Raylene Lang-Dion, National Chair of Equal Voice, an influential non-profit 
organization for the election of more women, called on the Prime Minister to ensure 
fairer representation for women, who make up more than half the population and 
will be only 22 per cent of the House of Commons. 
 
“We compliment Mr. Harper because his party elected more women than before:  
there now are 23 Conservative women in the House of Commons. There is an 
opportunity here to make history by appointing the largest number of women to 
cabinet” said Lang-Dion. 
 
 “The stalemate in Canadian women’s political representation is simply not good 
enough when women in other countries are making breakthroughs to achieve much 
greater influence in running their countries.” 
 
She said multi-partisan Equal Voice wishes to continue to work with all parties 
towards the nomination and election of more women in the next federal election. And 
she congratulated the 68 women who won their seats earlier this week, thanking all 
the women who stepped forward to put their names on the ballot. 
 
“Right now, our immediate goal is more substantive representation in the cabinet,” 
she said. “The international standard for ensuring women’s perspectives are heeded 
in government is at least a third. As well, we urge the Prime Minister to appoint 
Conservative women to major portfolios, in recognition that women are just as 
capable as men in political office.” 



 
 
Lang-Dion reminded Canadians that October 18 is “Person’s Day”, in recognition of 
the historic 1929 British High Court decision that women were “persons” and 
therefore eligible to be appointed to the Senate.    There now are 16 vacancies in the 
105-seat Chamber, and Equal Voice is suggesting at least half those vacant seats go to 
women. 
 
With 68 women in the Commons, Canada is expected to move to 46th place in world 
rankings of countries by the number of women in their national legislatures.  Because 
our Senate is appointed, the one-third women now in the Red Chamber do not count 
in the rankings by the Inter-Parliamentary Union.  Some of those women Senators 
are due to retire, and Equal Voice urged the Prime Minister to do more than replace 
their numbers, and to aim at an historic high of female Senators. 
 
“Appointing a greater number of strong, visible women in Cabinet, and more women 
in the Senate is a great opportunity for the Prime Minister.” said Lang-Dion.  “It is 
important to all Canadian women, but particularly important that young women are 
able to see respected women in senior positions in government”. 
 
  
 
Contacts: Raylene Lang-Dion raylenelang-dion@rogers.com  1-613-355-3428 
Donna Dasko, Vice-Chair, donna.dasko@environics.ca  416-969-2816 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Communiqué 
 
À VOIX ÉGALE DEMANDE AU PREMIER MINISTRE DE NOMMER DES 
FEMMES AU SÉNAT ET AU NOUVEAU CABINET 
 
Ottawa, 16 octobre 2008 – À voix égales demande au Premier ministre Stephen 
Harper de nommer plus de femmes au Sénat et plus de femmes au Conseil des 
ministres pour aider à compenser pour le résultat électoral de cette semaine qui 
signifie encore une fois que seulement un député sur cinq à la Chambre des 
communes est une femme. 
 
Raylene Lang-Dion, présidente nationale d’À voix égales, une influente organisation 
à but non lucratif prônant l’élection d’un plus grand nombre de femmes, a demandé 
au Premier ministre d’assurer une représentation plus équitable des femmes, qui 
constituent plus de la moitié de la population et seulement 22 % de la Chambre des 
communes. 
 
« Nous félicitons M. Harper parce que son parti a élu plus de femmes 
qu’auparavant : il y a maintenant 23 femmes du Parti conservateur à la Chambre des 
communes. Il se présente ici une possibilité de faire l’histoire en nommant le plus 
grand nombre de femmes au Cabinet », de dire Lang-Dion. 
 
« L’impasse de la représentation politique des femmes canadiennes doit simplement 
s’ouvrir au moment où les femmes d’autres pays font des percées pour atteindre une 
plus grande influence dans la direction de leur pays. » 
 
Elle a ajouté qu’À voix égales, une organisation multipartite, continuera de travailler 
avec tous les partis en vue de la mise en candidature et de l’élection de plus de 
femmes à la prochaine élection fédérale. Et elle a félicité des 68 femmes qui ont 
remporté leur siège au début de cette semaine, remerciant toutes les femmes qui agi 
pour que leur nom figure sur le bulletin de vote. 
 
« Pour l’instant, notre but immédiat est une représentation plus importante au 
Cabinet, dit-elle. La norme internationale pour s’assurer que les points de vue des 
femmes sont entendus au gouvernement est au moins un tiers. De plus, nous invitons 
le Premier ministre à nommer des femmes conservatrices à des portefeuilles 



 
importants, reconnaissance ainsi que les femmes sont tout aussi capables que les 
hommes dans une charge politique. » 
 
Lang-Dion a rappelé aux Canadiens et Canadiennes que le 18 octobre est le « jour-
personne », en reconnaissance de l’historique décision de la British High Cours de 
1929, selon laquelle les femmes sont des «personnes» et sont donc admissibles à siéger 
au Sénat. Il y a actuellement 16 postes vacants dans la chambre de 105 sièges, et À 
voix égales suggère qu’au moins la moitié de ces sièges vacants aillent à des femmes. 
 
Avec 68 femmes à la Chambre des communes, le Canada passera au 46e rang des 
pays au monde quant au nombre de femmes à la législature nationale. Comme notre 
Sénat est nommé, le tiers de femmes siégeant à la Chambre haute ne représente pas 
les classements de l’Union interparlementaire. Certaines sénatrices doivent se retirer, 
et À voix égales a invité le Premier ministre à faire plus que de les remplacer en 
nombre et de viser un haut historique de sénatrices. 
 
« La nomination de plus de femmes visibles au Cabinet et de plus de femmes au Sénat 
représente une grande possibilité pour le Premier ministre », de dire Lang-Dion. 
« C’est important pour toutes les femmes canadiennes, mais particulièrement 
important que les jeunes femmes puissent voir des femmes respectées dans des postes 
de haut rang au gouvernement. » 
 
 
 
Renseignements : 
Raylene Lang-Dion, raylenelang-dion@rogers.com, 613-355-3428 
Donna Dasko, vice-présidente, donna.dasco@environics.ca, 416-969-2816 
 


